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sz P.

Mariusz Gojny

Dyrektor

Izby Administracji Skarbowej

w Katowicach

Stanowisko w sprawie sposobu i kryteriow przyznawania specjalnych dodatkow

motywacyjnych w Izbie Administracji Skarbowej w Katowicach.

Zarzad Zwigzku Zawodowego Skarbowcéw odrzuca zasady podziatu Srodkow
z tzw. funduszu motywacyjnego przedstawione w projekcie podziatu przez
Dyrektorow IAS (tre$¢ identyczna we wszystkich Izbach Administracji Skarbowej),
bowiem w naszej ocenie zasady i kryteria w nim przedstawione nie spetniaja
oczekiwan pracownikéw i funkcjonariuszy, ktérzy oczekujg podwyzek pfac
zasadniczych i rekompensaty zwigzanej ze znaczng juz i spodziewang w najblizszym
czasie utrata wartosci nabywczej naszych ptac. Zadamy autentycznych i realnych

podwyzek, a nie jednorazowych wyplat dla wybranych beneficjentow.

Stoimy na stanowisku, ze $rodki przeznaczone na fundusz motywacyjny powinny
zosta¢ wyptacone w catosci w roku 2021, bez dzielenia ich na dwa okresy wskazane
w projekcie tj. w grudniu 2021r. i czerwcu 2022r. Powyzsze stanowisko uzasadniamy
tym, iz ,szalejgca” w kraju inflacja — przy zwitoce w wyptatach z tego tytutu w duzym

stopniu obnizy realng warto$¢ srodkéw przeznaczonych na w/w fundusz.



Proponujemy nastepujace kwoty:

dla KSC — 4646,00 zt przecietnie na etat,
dla FSCS - 4236,00 zt przecietnie na etat,
dla POZ - 3500,00 zt przecietnie na etat.

Ponadto uwazamy, ze do dodatku motywacyjnego powinny byé uprawnione
wszystkie osoby, ktére sg zatrudnione lub petnig stuzbe w Izbie Administracji
Skarbowej w Katowicach. Nie ma - co do zasady — oséb, ktére nie wykonuja
dodatkowych zadan i kazdy przetozony o tym wie lub powinien o tym wiedzieé. Spadek
wartosci realnej pfac, powinien zosta¢ zrekompensowany wszystkim, a nie tylko czesci

pracownikom i funkcjonariuszom.

Minimalna kwota dodatku motywacyjnego powinna wynie$¢ nie mniej niz 75%
kwoty przypadajacej srednio na etat (kwoty wskazane powyzej), natomiast
pozostate Srodki w wysokosci 25% powinny zosta¢ rozdysponowane do podziatu
w ramach poszczeg6inych komoérek organizacyjnych IAS, SUCS, US, uwzgledniajac
liczbe pracownikéw / funkcjonariuszy w przeliczeniu na etaty.

Niniejsze pismo zostaje przekazane wytacznie drogg elektroniczng na adres:

kancelaria.ias.katowice@mf.gov.pl

PRZEBORNICTACY ZARZADU
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Mglgorzata Jarctyk

Otrzymuja:
- adresat,
- ala.



